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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΓΕΩΡΓΙΑΣ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΔΑΣΩΝ ΚΑΙ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΑΣΙΚΩΝ ΠΟΡΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΔΑΣΟΠΟΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ

ΕΡΓΟ :
Εκπόνηση δέκα έξι (16) μελετών Προστασίας και Διαχείρισης Δημοσίων Δασικών Οικοσυστημάτων της χώρας.

ΣΥΓΓΡΑΦΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ (Σ.Υ.)

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

Άρθρο 1ο : Αντικείμενο της Συγγραφής Υποχρεώσεων

Άρθρο 2ο : Αντικείμενο και περιεχόμενο του έργου.

Άρθρο 3ο : Ισχύουσες διατάξεις 

Άρθρο 4ο : Σειρά ισχύος συμβατικών τευχών.

Άρθρο 5ο : Εκτέλεση της σύμβασης.

Άρθρο 7ο : Στάδια μελέτης.

Άρθρο 8ο : Αμοιβή – Κρατήσεις.

Άρθρο 9ο : Εγγυήσεις.

Άρθρο 10ο : Ποινικές ρήτρες.

Άρθρο 11ο : Γενικά καθήκοντα, ευθύνες, υποχρεώσεις του Αναδόχου.

Άρθρο 12ο : Υποχρεώσεις του Εργοδότη. 

Άρθρο 13ο : Διαφορές – Διαφωνίες – Ανωτέρα βία.

Άρθρο 14ο : Λύση – Αναστολή της Σύμβασης. 

Άρθρο 15ο : Δικαστική επίλυση διαφορών. 

Άρθρο 16ο : Ειδικοί όροι.

Άρθρο 17ο : Ισχύουσα Νομοθεσία και Γλώσσα επικοινωνίας.

Ορισμοί

1. Εργοδότης ή Κύριος του έργου (ΚτΕ) : το Υπουργείο Γεωργίας
2. Αναθέτουσα Αρχή : Υπουργείο Γεωργίας – Δ/ση Ανάπτυξης Δασικών Πόρων. 
3. Διευθύνουσα Υπηρεσία :
οι κατά τόπους Δ/νσεις Δασών των Περιφερειών όπου ανήκουν τα δασικά συμπλέγματα για τα οποία γίνονται οι συγκεκριμένες μελέτες
4. Επιβλέπων/ντες : υπάλληλος/οι δασολόγος/οι που θα ορίσει η Διευθύνουσα Υπηρεσία

5. Ανάδοχος ή Μελετητής:
το γραφείο μελετών, ο μελετητής ή οι συμπράξεις αυτών.

6. Έργο: η κάθε μια ξεχωριστά μελέτη

7. Προσφορά : το σύνολο των στοιχείων και δικαιολογητικών που θα υποβάλλει κάθε συμμετέχων μελετητής, γραφείο μελετών ή σύμπραξη αυτών στην εκδήλωση ενδιαφέροντος.

8. Οικονομικό αντικείμενο σύμβασης: η προβλεπόμενη από τη σύμβαση αμοιβή του Αναδόχου

9. Σύμβαση: το συμφωνητικό που θα υπογραφεί μεταξύ των δυο συμβαλλόμενων μερών, δηλαδή του Εργοδότη και του Αναδόχου.   

10. Διάρκεια Σύμβασης: ο χρόνος που μεσολαβεί μεταξύ της ημερομηνίας υπογραφής της συμβάσεως και της οριστικής παραλαβής της μελέτης

11. Προεκτιμώμενη αμοιβή: η αμοιβή που προεκτιμήθηκε από τον Εργοδότη και λαμβάνεται υπόψη για τον καθορισμό της τάξης των μελετητικών πτυχίων και του ποσού των εγγυητικών επιστολών

12. Προεκτιμώμενες εργασίες και ποσότητες: οι ενδεικτικές εργασίες και ποσότητες με βάση τις οποίες υπολογίσθηκε η προεκτιμώμενη αμοιβή.

13. Τελική αμοιβή: η αμοιβή που προκύπτει με βάση τις τελικές εργασίες και ποσότητες που εγκρίθηκαν με την οριστική παραλαβή της μελέτης

14. Τελικές εργασίες και ποσότητες: οι εργασίες και ποσότητες όπως εγκρίθηκαν με την οριστική παραλαβή της μελέτης.           

15. Εγγύηση καλής εκτέλεσης: η παρακαταθήκη χρηματικού ποσού στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή εγγυητική επιστολή που κατατίθεται, κατά την υπογραφή της σύμβασης, οποιασδήποτε Τράπεζας που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα και μπορεί κατά το νόμο να εκδίδει τέτοιες εγγυητικές επιστολές για ποσό που καθορίζεται στην σύμβαση και που ισχύει μέχρι την οριστική παραλαβή της μελέτης.

Άρθρο 1ο : Αντικείμενο της Συγγραφής Υποχρεώσεων

1.1. Η απολαβή των αγαθών και υπηρεσιών από το δάσος επιβάλει την αειφορική διαχείριση αλλά και την προστασία του προκειμένου να παραμένει ως αστείρευτος φυσικός πόρος. Βλάστηση, βιοποικιλότητα, πανίδα και έδαφος, θα πρέπει να προστατεύονται και να διαχειρίζονται με αειφορικό τρόπο. Αυτό επιτυγχάνεται με την εκπόνηση μελετών  Προστασίας και Διαχείρισης, όπου διατυπώνονται οι κατάλληλες επεμβάσεις κατά χώρο και χρόνο για την επίτευξη του παραπάνω σκοπού. 

1.2. Αντικείμενο της παρούσας Συγγραφής Υποχρεώσεων (Σ.Υ.) είναι ο καθορισμός των όρων, με βάση τους οποίους θα εκπονηθούν οι δέκα έξι (16) μελέτες Προστασίας και Διαχείρισης, σε συνδυασμό με τις διατάξεις της ισχύουσας Νομοθεσίας που διέπει την εκπόνηση μελετών από ιδιώτες μελετητές ή ιδιωτικά γραφεία μελετών ή συμπράξεις αυτών και με τους όρους που διατυπώνονται στο σύνολο των συμβατικών τευχών.

Άρθρο 2ο : Αντικείμενο και περιεχόμενο του έργου. 

2.1. Αντικείμενο του προς ανάθεση Έργου είναι η εκπόνηση μελετών «Προστασίας και Διαχείρισης Δημοσίων Δασικών Οικοσυστημάτων της χώρας» (κατηγορία 24 του Π.Δ. 541/78), για τα ακόλουθα δέκα έξι (16) δασικά συμπλέγματα.

	α/α
	ΜΕΛΕΤΗ
	Προεκτί-μηση αμοιβής (Ευρώ)
	ΤΑΞΗ ΠΤΥΧΙ-ΟΥ

	1. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Γέρακα - Ξάνθης -Κιμμερίων Δασαρχείου Ξάνθης, Ν. Ξάνθης.
	117.398
	Ε,Δ

	2. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Δεσκάτης- Δασοχωρίου -Τρικοκιάς Δ/νσης Δασών Γρεβενών, Ν. Γρεβενών. 
	97.427
	Ε,Δ

	3. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Δούδροβος Δ/σης Δασών Θεσπρωτίας, Ν. Θεσπρωτίας.
	68.171
	Ε,Δ,Γ

	4. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Ζάρακα Δασαρχείου Κυνουρίας, Ν. Αρκαδίας.
	55.806
	Δ,Γ

	5. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Τρικόρφου  Δασαρχείου Λιδωρικίου, Ν. Φωκίδας.
	54.843
	Δ,Γ

	6. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Λιβαδίου Δασαρχείου Θεσσαλονίκης, Ν. Θεσσαλονίκης.
	26.630
	Γ

	7. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Αρχαίας Σκιρίτιδας Δασαρχείου Τρίπολης, Ν. Αρκαδίας.
	22.129
	Γ,B

	8. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Μοσχοποδίου Δασαρχείου Θηβών, Ν. Βοιωτίας.
	20.823
	Γ,Β

	9. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Ιερισσού Δασαρχείου Αρναίας, Ν. Χαλκιδικής.
	19.522
	Γ,Β

	10. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Δάσος Κέδρωνα Δασαρχείου Έδεσσας, Ν. Πέλλας.
	17.347
	Γ,Β

	11. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Αρτεμισίου Δ/νσης Δασών Αργολίδας, Ν. Αργολίδας. 
	14.254
	Γ,Β

	12. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Δημ Δασ. Λε/τρών Δασαρχείου Θηβών, Ν. Βοιωτίας.
	14.181
	Γ,Β

	13. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Κιθαιρώνα Δασαρχείου Θηβών, Ν. Βοιωτίας.
	9.771
	Β

	14. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Γερανείων Δασαρχείου Κορίνθου, Ν. Κορινθίας.
	9.403
	Β,Α

	15. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Χορτιάτη Δασαρχείου Θεσσαλονίκης, Ν. Θεσσαλονίκης.
	8.442
	Β,Α

	16. 
	Μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης δημοσίου δάσους Αισθ .Δάσος Μογγόστου Δασαρχείου Κορίνθου, Ν. Κορινθίας.
	5.829
	Β,Α


Η παρούσα συγγραφή υποχρεώσεων ισχύει χωριστά για κάθε μία από τις παραπάνω μελέτες.

2.2. Οι μελέτες θα εκπονηθούν σύμφωνα με τις εγκεκριμένες  προδιαγραφές της με αριθμ. 158072/1120/30-07-1965 απόφαση του Υπουργού Γεωργίας, των σχετικών οδηγιών 92/43 ΕΟΚ και 79/409 ΕΟΚ περί για τη συντήρηση των φυσικών οικοτόπων – άγριας πανίδας και χλωρίδας και για τη διατήρηση των άγριων πτηνών, την ΚΥΑ 3318/3028/28-12-1998 , ώστε να ανταποκρίνονται με επάρκεια στο σύνολο των σημείων που αναφέρονται στην αναλυτική περιγραφή του φυσικού αντικειμένου του εγκεκριμένου Τ.Δ.Ε. και Τ.Δ.Υ., την με αριθμ. ΔΕΞΠΠ/ ΟΙΚ/ 502/00 απόφαση ΥΠΕΧΩΔΕ, την με αριθμ. ΔΙΠΑΔ/ ΟΙΚ/ 177/ 02-03-01 απόφαση του Υφυπουργού ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. καθώς και τα οριζόμενα στο άρθρο 16 της παρούσας Σ.Υ.

Άρθρο 3ο : Ισχύουσες διατάξεις 

3.1.  Η παρούσα Σ.Υ. διέπεται από τις κάτωθι διατάξεις : 

3.1.1. Του Ν. 998/79 περί «προστασίας δασών και δασικών εκτάσεων εν γένει εκτάσεων της χώρας» 

3.1.2. Το Ν.Δ. 86/69 «Δασικός Κώδικας»

3.1.3. Του Ν. 1650/10-10-1986 «Για την προστασία του Περιβάλλοντος»

3.1.4. Του Ν. 716/77 «περί Μητρώου Μελετητών και αναθέσεως και εκπονήσεων μελετών», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει μέχρι σήμερα, καθώς και των εκτελεστικών αυτού Προεδρικών Διαταγμάτων.

3.1.5. Του π.δ 194/1979 ¨περί εκτελέσεως των άρθρων 11 και επόμενα του  716/1977 «περί μητρώου μελετητών και αναθέσεως και εκπονήσεως μελετών»

3.1.6.  Της εγκυκλίου 31/97 – Δ15/ ΟΙΚ/16158/6.10.97/ΥΠΕΧΩΔΕ «Ανάθεση Μελετών Δημοσίων Έργων».

3.1.7.  Των εγκυκλίων με Α.Π. 41008/1865/25.11.99 και Α.Π. 8675/1216/3-3-2000 / ΥΠΕΘΟ «Σύναψη δημοσίων συμβάσεων Υπηρεσιών».

3.1.8. Της απόφασης με αριθμ. ΔΕΞΠΠ/ΟΙΚ/502/00 «Εφαρμογή Προγραμμάτων Ποιότητας Έργων (ΠΠΕ) στα Δημόσια Έργα και Μελέτες» του Υ.ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. 

3.1.9. Το Π.Δ. 305/96 Περί Ασφάλειας και Υγείας κατά την εκπόνηση μελέτης του έργου, ο Νόμος 1568/85 περί υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων και της σχετικής υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΔ/οικ/177/02-03-01 Απόφαση Υφ. ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. «Πρόληψη εργασιακού κινδύνου κατά τη μελέτη του έργου».   

3.1.10. Της Εγκυκλίου Ε6/ΕΔ2γ/01/13/Φ.5.1/23-01-1987 για την εκτέλεση συμβάσεων Δημοσίων Έργων μετά την εφαρμογή του Φ.Π.Α. της 01-01-1987 και η εγκύκλιος Ε18/ΕΔ2γ/01/24/Φ 5.1./06-02-1987 για τις αναθέσεις μελετών μετά την 01-01-1987 

3.1.11. Της υπ’ αριθμ. Γ 8350/1882/27-04-1972 Υπουργικής Απόφασης για την υποχρέωση του Αναδόχου για την καταβολή απ’ αυτόν της δαπάνης που αντιστοιχεί στην δημοσίευση στον ημερήσιο τύπο της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος.

3.2. Κατά την εκπόνηση της μελέτης ο Ανάδοχος υποχρεούται να καταβάλλει προσπάθεια για την προστασία του περιβάλλοντος και της ιστορικής κληρονομιάς, εφαρμόζοντας σχολαστικά τους σχετικούς Νόμους, Διατάξεις και Αποφάσεις. Ιδιαίτερη μέριμνα πρέπει να λαμβάνεται για την προστασία της πανίδας, των βιοτόπων και των οικοτόπων. 

Άρθρο 4ο : Σειρά ισχύος συμβατικών τευχών

Τα παρακάτω τεύχη, μαζί με όλα τα τεύχη που προσαρτώνται σ’ αυτά ή τα συμπληρώνουν, αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της Σύμβασης που θα καταρτιστεί και ταξινομούνται κατά σειρά ισχύος:

1. η Διακήρυξη του Διαγωνισμού 

2. η Συγγραφή Υποχρεώσεων (Σ.Υ.)

3. οι Τεχνικές Προδιαγραφές κατά τα οριζόμενα και αναφερόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 2 της παρούσης.

Σε κάθε περίπτωση από τα προμνημονευθέντα συμβατικά τεύχη κατά την εκπόνηση του έργου υπερισχύει η σύμβαση όπως θα υπογραφεί μετά την απόφαση κατακύρωσης του διαγωνισμού.  

Άρθρο 5ο : Εκτέλεση της σύμβασης

5.1. Τόπος και χρόνος

Ο Ανάδοχος θα παρέχει τις υπηρεσίες του στη περιοχή του υπό μελέτη δασικού οικοσυστήματος που του έχει ανατεθεί και κατά τη χρονική περίοδο που επισημαίνεται στο άρθρο 7 της παρούσας ή όπου και όταν ο Εργοδότης το κρίνει απαραίτητο.

Ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος μετά από πρόσκληση του Εργοδότη να συμμετέχει σε συσκέψεις, σε επισκέψεις στην περιοχή μελέτης και να παρέχει κάθε υποστήριξη που είναι χρήσιμη στον Εργοδότη για το σκοπό στον οποίο αποβλέπει η καταρτισθείσα Σύμβαση.

Για όλες τις εργασίες που θα ζητηθούν, ο Ανάδοχος θα εργαστεί στο γραφείο του ή στην περιοχή του έργου, αν αυτό απαιτείται.   

5.2. Εκπρόσωποι του Αναδόχου

5.2.1. Τη Σύμβαση θα υπογράψει ο ειδικά εξουσιοδοτημένος Εκπρόσωπος του Αναδόχου κατά τη φάση του διαγωνισμού, που θα είναι και ο Εκπρόσωπος του Αναδόχου έναντι του Εργοδότη και υπεύθυνος για την υλοποίηση της Σύμβασης. Συγχρόνως, πρέπει να ορισθεί και Αντίκλητος του Αναδόχου. Οποιαδήποτε αλλαγή στα προαναφερόμενα πρόσωπα ή στις έδρες των θα ισχύει μόνο ύστερα από γραπτή ειδοποίηση ενός από τους δύο συνοδευόμενη, σε περίπτωση αλλαγής εκπροσώπησης, από γραπτή έγκριση του Εργοδότη.

5.2.2. Ο Εκπρόσωπος του Αναδόχου θα είναι ειδικά εξουσιοδοτημένος να ενεργεί κατ’ εντολή του και να τον εκπροσωπεί σε όλα τα ζητήματα που σχετίζονται με τη Σύμβαση και να διευθετεί για λογαριασμό του οποιαδήποτε διαφορά προκύπτει ή σχετίζεται με τη Σύμβαση, συμμετέχοντας όποτε και όπου χρειάζεται σε συναντήσεις που αφορούν οποιοδήποτε θέμα της μελέτης.

5.3 Επίβλεψη της Σύμβασης

Ο Εργοδότης θα επιβλέπει την εκτέλεση των εργασιών κάθε σύμβασης με επιβλέποντα ή επιβλέποντες που θα ορίσουν ειδικά για το σκοπό αυτό οι κατά τόπους Διευθύνουσες Υπηρεσίες.

Άρθρο 6ο : Προσωπικό του Αναδόχου

6.1. Ο Ανάδοχος θα διαθέτει επαρκές και κατάλληλο προσωπικό για την εκτέλεση των υπηρεσιών που του ανατίθενται, τα προσόντα και η εμπειρία αυτού πρέπει να είναι αποδεκτά από τον Εργοδότη.

6.2. Ο Ανάδοχος θα περιγράψει λεπτομερώς στην Προσφορά του τον ακριβή αριθμό και τα χαρακτηριστικά όλου του προσωπικού, επιστημονικού, τεχνικού και βοηθητικού, που προτίθεται να χρησιμοποιήσει για την υλοποίηση της Σύμβασης. Ο αριθμός των ατόμων για κάθε κατηγορία προσωπικού, που θα απασχολήσει κατά την εκτέλεση της Σύμβασης δεν πρέπει να είναι μικρότερος αυτού που εμφανίζεται στην προσφορά.

6.3. Οποιαδήποτε μεταβολή στην στελέχωση του Αναδόχου θα πρέπει να αιτιολογείται και να υπόκειται στην έγκριση του Εργοδότη.

Άρθρο 7ο : Στάδια μελέτης 

7.1. Η μελέτη θα εκπονηθεί σε δύο στάδια (Α΄ και Β΄ Φάση).

7.1.1. Στάδιο 1ο (Α΄ Φάση)

Η Α΄ Φάση της μελέτης θα εκπονηθεί με βάση τα οριζόμενα στα μέρη Α΄ και Β΄ των τεχνικών προδιαγραφών της με αρ. 158072/1120/30-7-1965 απόφασης του Υπ. Γεωργίας.

Θα περιλαμβάνει την κατάρτιση του βασικού διαχειριστικού χάρτη, στον οποίο εμφανίζονται τα όρια της περιοχής μελέτης, η βλάστηση, τα όρια των τμημάτων, τα όρια των συστάδων, οι περιοχές NATURA 2000 κ.λπ, καθώς και την γενική περιγραφή της υφιστάμενης κατάστασης του δάσους. Σημειώνεται ότι στον πρώτο αυτό διαχειριστικό χάρτη δεν εμφανίζονται ακόμη οι τελικές θέσεις των δοκιμαστικών επιφανειών (οι οποίες θα προστεθούν στη Β΄ Φάση) και τα προτεινόμενα μέτρα, ενώ και άλλα στοιχεία του χάρτη (όπως π.χ. όρια συστάδων) μπορεί να αλλάξουν στην πορεία σύνταξης της μελέτης μετά από σχετικές προτάσεις του μελετητή και σύμφωνη γνώμη της Διευθύνουσας Υπηρεσίας. Επίσης θα υποβάλλει πρόταση αριθμού Δοκιμαστικών Επιφανειών και χωροθέτηση αυτών.

Παραδοτέα : Ένα (1) τεύχος της Α΄ Φάσης της μελέτης για έλεγχο και έγκριση, η οποία πρέπει να ολοκληρωθεί απ΄ τη Διευθύνουσα Υπηρεσία εντός είκοσι (20) εργάσιμων ημερών απ΄ την υποβολή της.

7.1.2. Στάδιο 2ο (Β΄ Φάση)

Η Β΄ Φάση της μελέτης θα εκπονηθεί με βάση τα οριζόμενα στα μέρη Γ, Δ, Ε και ΣΤ των ανωτέρω προδιαγραφών του Υπ. Γεωργίας.

Θα περιλαμβάνει όλες τις εργασίες υπαίθρου, τις προτάσεις των έργων προστασίας που θα χρηματοδοτηθούν από τα ΠΕΠ καθώς επίσης και την εκπόνηση των  ΣΑΥ και ΦΑΥ.

Ιδιαίτερη μέριμνα θα δοθεί σε ότι αφορά τις διαχειριστικές προτάσεις και προτάσεις έργων προστασίας στις προστατευόμενες περιοχές (π.χ. NATURA 2000, SPA) στο πλαίσιο εφαρμογής της Κ.Υ.Α. 3318/3028/28-12-98.

Παραδοτέα : Ένα (1) τεύχος της Β΄ Φάσης της μελέτης για έλεγχο και έγκριση, η οποία πρέπει να ολοκληρωθεί απ΄ τη Διευθύνουσα Υπηρεσία εντός τριάντα (30) εργάσιμων ημερών απ΄ την υποβολή της.

7.1.3. Μετά την έγκριση και της Β΄ Φάσης ο ανάδοχος υποβάλλει ολοκληρωμένη την μελέτη (Α΄ και Β΄ φάση) σε πέντε (5) αντίτυπα για την οριστική παραλαβή της από τη Διευθύνουσα Υπηρεσία.

7.1.4. Εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την έναρξη κάθε σταδίου ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να υποβάλλει χρονοδιάγραμμα υλοποίησης των εργασιών του σταδίου αυτού στη Διευθύνουσα Υπηρεσία και το οποίο πρέπει να εγκριθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.

7.1.5. Εντός τριάντα (30) ημερών από την υπογραφή της Σύμβασης υποβάλλεται Πρόγραμμα Ποιότητας Έργου (ΠΠΕ), σε δύο αντίτυπα στη Διευθύνουσα Υπηρεσία η οποία πρέπει εντός δέκα (10) εργάσιμων ημερών να επιστρέψει στον Ανάδοχο εγκεκριμένο το ένα (1) αντίτυπο με τυχόν προτεινόμενες τροποποιήσεις.

7.2. Διάρκεια σταδίων

Ο συνολικός χρόνος εκπόνησης κάθε μελέτης δεν μπορεί να υπερβεί τους δώδεκα (12) μήνες. Η χρονική διάρκεια κάθε Σταδίου δεν μπορεί να υπερβαίνει τους  έξι (6) μήνες.

Τα χρονικά διαστήματα ελέγχου και θεώρησης των φάσεων κάθε μελέτης δεν προσμετρώνται στους ανωτέρω χρόνους.

7.3. Ο Ανάδοχος θα υποβάλλει κάθε τρεις (3) μήνες Δελτίο Προόδου των εργασιών από το οποίο θα φαίνεται η πρόοδος, η φάση εκπόνησης της μελέτης και η πρόβλεψη εργασιών του επόμενου τριμήνου. Ο Επιβλέπων θα κρίνει εάν η διαδικασία εκπόνησης είναι ικανοποιητική, θα προειδοποιεί τον Ανάδοχο για τυχόν καθυστερήσεις και θα ενημερώνει την Αναθέτουσα Αρχή. Σε περίπτωση συνεχών και αδικαιολόγητων καθυστερήσεων, που θα οφείλονται στον ανάδοχο, η Αναθέτουσα Αρχή μπορεί να κηρύξει τον ανάδοχο έκπτωτο, μετά από σχετική εισήγηση της Διευθύνουσας Υπηρεσίας.

Άρθρο 8ο : Αμοιβή – Κρατήσεις 

8.1. Η αμοιβή του Αναδόχου

Η προεκτιμώμενη αμοιβή κάθε μελέτης είναι αυτή που αναφέρεται στο άρθρο 2 της παρούσας και προϋπολογίστηκε με βάση τα οριζόμενα στην με αριθμ. 74579/3022/11-07-1991 απόφαση του Υπ. Γεωργίας.

Η τελική αμοιβή θα προκύψει με βάση τις εγκεκριμένες και παραληφθείσες εργασίες και ποσότητες από την Διευθύνουσα  Υπηρεσία.

8.2. Αμοιβή κάθε σταδίου

8.2.1. Η αμοιβή του 1ου Σταδίου (Α΄ Φάση) της κάθε μελέτης ορίζεται στο 50% του ποσού της αμοιβής που αναφέρεται στην σύμβαση κάθε Αναδόχου.

8.2.2. H αμοιβή του 2ου Σταδίου (Β΄ Φάση) της κάθε μελέτης ορίζεται στο 50% του ποσού της αμοιβής που αναφέρεται στην σύμβαση κάθε Αναδόχου.

8.3. Στοιχεία της αμοιβής του Αναδόχου

8.3.1. Η αμοιβή του αναδόχου θα καταβάλλεται ως εξής:

α) Ποσοστό έως 15% του ποσού της αμοιβής της σύμβασης που αντιστοιχεί σε κάθε στάδιο μπορεί να δοθεί ως προκαταβολή, μετά από σχετική αίτηση του αναδόχου μετά την υπογραφή του συμφωνητικού της σύμβασης ή την έγκριση του Α΄ σταδίου αντίστοιχα, και με την υποχρέωση της προσκόμισης από τον ανάδοχο ισόποσης εγγυητικής επιστολής προκαταβολής. Η προκαταβολή αποσβένεται με αντίστοιχες κρατήσεις σε κάθε λογαριασμό που θα ακολουθήσει. Η εγγυητική επιστολή προκαταβολής επιστρέφεται μετά την απόσβεση ολόκληρης της προκαταβολής.

β) Με την υποβολή της εκπονηθείσας μελέτης κάθε σταδίου και πριν από την έγκρισή της επιστρέφονται οι εγγυητικές επιστολές της προηγούμενης περιπτ. α και καταβάλλεται, κατόπιν συνοπτικού ελέγχου επαρκείας της μελέτης, επιπλέον ποσοστό 35% της αμοιβής του σταδίου, χωρίς να απαιτείται η προσκόμιση εγγυητικής επιστολής.

γ) Μετά την έγκριση κάθε σταδίου καταβάλλεται το υπόλοιπο της αμοιβής αυτού. Ειδικότερα και προκειμένου για το τελευταίο στάδιο μελέτης παρακρατείται ποσοστό 10% της αμοιβής του τελευταίου αυτού σταδίου, το οποίο καταβάλλεται μετά την παραλαβή του συνόλου της μελέτης.

δ) Με την οριστική παραλαβή του συνόλου της μελέτης υπολογίζεται η τελική αμοιβή της μελέτης, και καταβάλλεται το υπόλοιπο ποσό μέχρι την εξόφλησή της, μετά την αφαίρεση των προηγούμενων επικαιροποιημένων πληρωμών.

8.3.2. Για κάθε πληρωμή του ο Ανάδοχος θα συντάσσει και θα υποβάλλει στη Διευθύνουσα Υπηρεσία Αίτηση Πληρωμής στην οποία εμπεριέχονται:

· Πινάκιο αμοιβής 

· Λογαριασμός και Πιστοποίηση των εργασιών του σταδίου αυτού

· Σε περίπτωση σύμπραξης γραφείων ή μελετητών θα προστίθεται και πίνακας επιμερισμού της αμοιβής στα επί μέρους μέλη υπογεγραμμένος από τον νόμιμο εκπρόσωπο.

Η Διευθύνουσα Υπηρεσία ελέγχει και εγκρίνει την Αίτηση Πληρωμής εντός ενός μηνός από την ημερομηνία παραλαβής της προβαίνοντας ενδεχομένως σε διορθώσεις.

 Μετά την έγκριση της Αίτησης Πληρωμής ο Ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει στην Διευθύνουσα Υπηρεσία τουλάχιστον τα ακόλουθα δικαιολογητικά:

1. Απόδειξη Παροχής Υπηρεσιών ή Τιμολόγιο θεωρημένο από την αρμόδια Οικονομική Υπηρεσία

2. Πιστοποιητικό Φορολογικής και Ασφαλιστικής Ενημερότητας

3. Διπλότυπα γραμμάτια καταβολής κρατήσεων επί της αμοιβής (χωρίς ΦΠΑ), ΓΕΩΤ.Ε.Ε. 2%.
4. Βεβαίωση του ΓΕΩΤ.Ε.Ε. (ότι τα μέλη του γραφείου ή οι μελετητές είναι εγγεγραμμένοι στο μητρώο του Επιμελητηρίου και έχουν τακτοποιήσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις κατά το τρέχον έτος).

5. Τις νόμιμες κρατήσεις, συμψηφισμούς ή παρακρατήσεις φόρων εισοδήματος που προβλέπονται απ΄ την Νομοθεσία.

Ο Ανάδοχος θα προσκομίσει επίσης οποιοδήποτε άλλο δικαιολογητικό απαιτείται από την νομοθεσία και ζητηθεί από την Διευθύνουσα Υπηρεσία ή την Αναθέτουσα Αρχή.

Τονίζεται ότι : 

(α) Ο Ανάδοχος θα είναι πλήρως και αποκλειστικά υπεύθυνος για όλες τις εισφορές, οφειλές, τέλη και άλλες πληρωμές στα Ταμεία Κοινωνικής Ασφάλισης, Υγειονομικής Περίθαλψης και Συντάξεων, Επαγγελματικών, Δημόσιων ή άλλων φορέων, όπως τα ΙΚΑ / ΓΕΩΤΕΕ κ.λπ.

(β) Η αμοιβή δεν περιλαμβάνει Φόρο Προστιθέμενης Αξίας. Ο Φόρος Προστιθέμενης Αξίας θα καταβάλλεται από τον Εργοδότη στον Ανάδοχο με την πληρωμή κάθε Τιμολογίου.

(γ) Η Διευθύνουσα Υπηρεσία αποστέλλει εντός πέντε (5) ημερών στον Εργοδότη την εγκεκριμένη Αίτηση πληρωμής και όλα τα δικαιολογητικά προκειμένου να γίνει η πληρωμή του Αναδόχου.

(δ) Οι πληρωμές θα γίνονται εντός δύο μηνών από την έγκριση της αίτησης πληρωμής και υπό την προϋπόθεση ότι θα έχουν υποβληθεί τα ως άνω δικαιολογητικά. 

8.3.3. Οι πληρωμές στον Ανάδοχο γίνονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 12 του Π.Δ. 194/79. Κάθε λογαριασμός και πιστοποίηση συντάσσεται πάντοτε ανακεφαλαιωτικά.

8.3.4. Στην αμοιβή του Αναδόχου περιλαμβάνονται όλα τα έξοδα και το κέρδος του και ειδικότερα τα έξοδα μετακινήσεων, ειδικά και γενικά έξοδα κ.λπ. μέχρι την ολοκλήρωση, παράδοση και παραλαβή των εργασιών της μελέτης.

8.4. Ο Εργοδότης διατηρεί το δικαίωμα μείωσης του συμβατικού αντικειμένου, όπου αυτό κριθεί αναγκαίο μετά από σχετική εισήγηση της Διευθύνουσας Υπηρεσίας. Η άσκηση του δικαιώματος αυτού θα γίνεται με γραπτή εντολή του προς τον Ανάδοχο. Σε περίπτωση μείωσης η αμοιβή του Αναδόχου θα μειώνεται κατά ποσό ίσο με την αξία των καταργούμενων εργασιών, όπως αυτή υπολογίζεται με βάση τις τρέχουσες τιμές, ο δε Εργοδότης δεν θα έχει καμία υποχρέωση καταβολής οποιασδήποτε αποζημίωσης του Αναδόχου για την εν λόγω μείωση.

8.5. Ο Εργοδότης διατηρεί επίσης το δικαίωμα αύξησης του συμβατικού αντικειμένου, όπου αυτό κριθεί αναγκαίο μετά από σχετική εισήγηση της Διευθύνουσας Υπηρεσίας. Η άσκηση του δικαιώματος αυτού θα γίνεται είτε με γραπτή εντολή (αν δεν σημειώνεται υπέρβαση του Αρχικού Συμβατικού Οικονομικού Αντικειμένου), είτε με κατάρτιση συμπληρωματικής Σύμβασης. Απαγορεύεται στον Ανάδοχο να εκτελεί συμπληρωματικές εργασίες, πριν τη χορήγηση έγγραφης εντολής ή πριν την κατάρτιση συμπληρωματικής σύμβασης αναλόγως. Σε περίπτωση αύξησης, η αμοιβή για όλες τις πρόσθετες Εργασίες που θα ανατεθούν στο Ανάδοχο θα καθοριστεί είτε με βάση το κόστος των συμπληρωματικών εργασιών που προκύπτει από τα ισχύοντα τιμολόγια είτε με διαπραγμάτευση επί σχετικής πρότασης στο Ανάδοχο αν δεν υφίσταται τιμολόγιο για αυτές τις εργασίες. Σε κάθε εντολή αύξησης του συμβατικού αντικειμένου, ο Ανάδοχος θα υποβάλει και αναθεωρημένο χρονοδιάγραμμα το οποίο για να ισχύει θα πρέπει να τυγχάνει της έγκρισης της Διευθύνουσας Υπηρεσίας ενώ κατά τα λοιπά θα διέπεται από τους ίδιους όρους με το προηγούμενο εγκεκριμένο.

Σε καμία περίπτωση ή συνολική αξία των συμπληρωματικών εργασιών δεν επιτρέπεται να υπερβεί το 50% της αξίας της αρχικής σύμβασης.

8.6. Ο Ανάδοχος υποχρεούται αναντίρρητα και επί ποινή εκπτώσεως του τόσο από την αρχική όσο και από τυχόν προηγηθείσες συμπληρωματικές Συμβάσεις, να εκτελέσει τις επί πλέον εργασίες που του ανατίθενται είτε στα πλαίσια του Οικονομικού Αντικειμένου της Σύμβασης είτε δια Συμπληρωματικής Σύμβασης. Τυχόν διαφωνία του κατά τις διαπραγματεύσεις προσδιορισμού της πρόσθετης αμοιβής ή επί των όρων της συμπληρωματικής Σύμβασης, δεν δίνει στον Ανάδοχο το δικαίωμα άρνησης εκτέλεσης των πρόσθετων εργασιών ή άρνησης υπογραφής της συμπληρωματικής Σύμβασης αλλά μόνο το δικαίωμα νόμιμης επιδίωξης επίλυσης της διαφοράς. Αύξηση του Οικονομικού Αντικειμένου προϋποθέτει πρόσθετη εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης ποσού ίσου με το 5% της αύξησης.

 Άρθρο 9ο : Εγγυήσεις 

9.1. Εγγύηση καλής εκτέλεσης 

9.1.1. Με την υπογραφή της Σύμβασης, ο Ανάδοχος θα παραδώσει στον Εργοδότη εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης ποσού ίσου προς το 5% του Οικονομικού Αντικειμένου της Σύμβασης, που θα εκδοθεί από Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

9.1.2. Σχέδιο της επιστολής αυτής περιέχεται στο Παράρτημα της διακήρυξης (ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 1).

9.1.3. Η εγγυητική αυτή επιστολή θα παραμείνει στον Εργοδότη και θα επιστραφεί στον Ανάδοχο μετά την παραλαβή της όλης μελέτης και με την προϋπόθεση ότι ο Ανάδοχος δεν θα έχει υποπέσει σε ουσιώδη παράβαση των Συμβατικών υποχρεώσεών του.

9.1.4. Σε κάθε μια από τις περιπτώσεις που προβλέπονται στο άρθρο 14 της παρούσας και εφόσον ο Ανάδοχος κηρυχθεί έκπτωτος ή η Σύμβαση λυθεί πρόωρα με υπαιτιότητα αυτού,  θα καταπέσει ως πρόσθετη ποινική ρήτρα υπέρ του Εργοδότη η εγγύηση καλής εκτέλεσης.

9.1.5. Εάν ο Ανάδοχος δεν προσκομίσει την ανωτέρω εγγυητική επιστολή δεν θα υπογραφεί η σχετική Σύμβαση.

9.2. Εγγύηση Προκαταβολής

Ο Ανάδοχος δικαιούται μετά από σχετική αίτησή του προκαταβολή ποσού ως 15% της αμοιβής εκάστου σταδίου καταθέτοντας, ισόποση εγγυητική επιστολή, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 8 παρ. 3 της παρούσας. Η ανωτέρω αποσβένεται με τις αντίστοιχες κρατήσεις σε κάθε λογαριασμό που θα ακολουθήσει. Η εγγυητική επιστολή προκαταβολής επιστρέφεται μετά την απόσβεσή της. Σχέδιο της επιστολής αυτής περιέχεται στο Παράρτημα  της διακήρυξης ( ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 2).

9.3. Γενικοί Όροι Εγγυήσεων

Η εγγύηση της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου καλύπτει κάθε απαίτηση του Εργοδότη έναντι του Αναδόχου, είτε για παράβαση οποιουδήποτε όρου της Σύμβασης, είτε για απαίτηση του Εργοδότη από την επιβολή ποινικής ρήτρας εις βάρος του Αναδόχου. Ο Εργοδότης διατηρεί το δικαίωμα να απαιτήσει, οποιαδήποτε στιγμή, με έγγραφη δήλωσή του προς το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή τις εκδότριες Τράπεζες, την κατάπτωση του συνόλου ή μέρους των εγγυήσεων για την ικανοποίηση απαιτήσεων έναντι του Αναδόχου . Οι εγγυήσεις όμως αυτές δεν εξαντλούν την ευθύνη του Αναδόχου για αποζημίωση του Εργοδότη σε περίπτωση που αυτός υποστεί ζημία μεγαλύτερη του ποσού των εγγυήσεων.

9.4. Κάλυψη των εγγυήσεων

Οι Εγγυήσεις που προβλέπονται στο παρόν άρθρο καλύπτουν στο σύνολό τους χωρίς καμία διάκριση την πιστή εφαρμογή από τον Ανάδοχο όλων των όρων της Σύμβασης και κάθε απαίτηση του Εργοδότη κατά του Αναδόχου που προκύπτει από την εκπλήρωση των υποχρεώσεων του.

Άρθρο 10ο : Ποινικές ρήτρες 

10.1. Σε περίπτωση μη τήρησης, λόγω αποκλειστικής υπαιτιότητας του Αναδόχου, των προθεσμιών περαίωσης εργασιών, ο Ανάδοχος βαρύνεται με τις εξής ποινικές ρήτρες : 

· Για υπέρβαση της συνολικής προθεσμίας μέχρι του 25% αυτής ή τμηματικής προθεσμίας μέχρι το 40% αυτής, ποινική ρήτρα ανά ημέρα καθυστέρησης ίση με 10% της μέσης ημερήσιας αμοιβής η οποία προκύπτει με διαίρεση του συνολικού Συμβατικού Τιμήματος δια της συνολικής προθεσμίας σε ημερολογιακές ημέρες.

· Για υπέρβαση της συνολικής προθεσμίας κατά 25-35% αυτής ή τμηματικής προθεσμίας κατά 40-70% αυτής, ποινική ρήτρα ανά ημέρα υπέρβασης ίση με 20% της μέσης ημερήσιας αμοιβής υπολογίζεται ως ανωτέρω.

· Για υπέρβαση μεγαλύτερη του 35% της συνολικής ή του 100% τμηματικής προθεσμίας, ο Ανάδοχος κηρύσσεται έκπτωτος, με σχετική ειδοποίηση που του κοινοποιείται από τον Εργοδότη και επισύρει τις συνέπειες του άρθρου 14 της παρούσας.

10.2. Το σύνολο των ποινικών ρητρών για υπέρβαση τμηματικών προθεσμιών δεν θα είναι μεγαλύτερο του 25% των αμοιβών που δικαιούται ο Ανάδοχος μέχρι την επιβολή των. Οι ποινικές ρήτρες για υπέρβαση τμηματικών προθεσμιών είναι ανεξάρτητες αυτών που επιβάλλονται για υπέρβαση της συνολικής προθεσμίας.

10.3. Οι ποινικές ρήτρες επιβάλλονται με απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής, μετά από εισήγηση της Διευθύνουσας Υπηρεσίας και κοινοποιούνται στον Ανάδοχο. Η υποβολή υπ΄ αυτού έντασης ή αίτησης θεραπείας δεν αναστέλλει την είσπραξη ή παρακράτηση των ποινικών ρητρών, που έχουν υποβληθεί.

Άρθρο 11ο : Γενικά καθήκοντα, ευθύνες, υποχρεώσεις του Αναδόχου 

11.1. Γενικές υποχρεώσεις και ευθύνες του Αναδόχου 

Ο Ανάδοχος θα τηρεί όλες τις υποχρεώσεις του και τις ευθύνες που απορρέουν από τη Σύμβαση με επιδεξιότητα, φροντίδα, επιμέλεια, ικανότητα και επαγγελματική κρίση.

Με τη λήξη της Σύμβασης ο Ανάδοχος θα επιστρέψει στον Εργοδότη όλα τα έγγραφα ή στοιχεία που θα του έχει προμηθεύσει καθώς και οτιδήποτε άλλο ανήκει σ΄ αυτόν.

11.2. Ανάληψη ευθύνης από τον Ανάδοχο

Ο Ανάδοχος αναλαμβάνει την υποχρέωση να απαλλάσσει  από κάθε ευθύνη, να υπερασπίζεται και να απαλλάσσει από χρεώσεις τον Εργοδότη, όσον αφορά οποιεσδήποτε διεκδικήσεις ή ευθύνες μπορεί να ανακύψουν από ατύχημα ή θάνατο ημεδαπού ή αλλοδαπού προσωπικού του Αναδόχου, εκτός από τις διεκδικήσεις που απορρέουν από σοβαρή παράλειψη ή εσκεμμένη ενέργεια του Εργοδότη, περιπτώσεις για τις οποίες η προαναφερόμενη υποχρέωση δεν εφαρμόζεται.

Κατά την εκπλήρωση των υποχρεώσεων και εκτέλεση των υπηρεσιών του με βάση τη Σύμβαση, ο Ανάδοχος θα θεωρείται ως Ανεξάρτητος Ανάδοχος κατά την έννοια του άρθρου 681 και επόμενα του Αστικού Κώδικα.

11.3. Εκχώρηση Δικαιωμάτων ή Υποχρεώσεων

Απαγορεύεται στον Ανάδοχο να εκχωρήσει σε τρίτους μέρος ή το σύνολο των δικαιωμάτων και των υποχρεώσεων του που θα απορρέουν από τη Σύμβαση, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συναίνεση του Εργοδότη. Η παράβαση από τον Ανάδοχο του παρόντος όρου θα συνεπάγεται το δικαίωμα του Εργοδότη να καταγγείλει άνευ ετέρου τη Σύμβαση με την επιφύλαξη παντός δικαιώματός του σχετικά με οποιαδήποτε ζημιά ήθελε υποστεί από την αίτία αυτή.

11.4. Υπεργολαβίες του Αναδόχου 

Απαγορεύεται στον Ανάδοχο να αναθέσει οποιοδήποτε μέρος ή το σύνολο των υπηρεσιών ή υποχρεώσεών του, που θα προκύπτουν από τη Σύμβαση υπεργολαβικά σε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο χωρίς την έγγραφη συγκατάθεση του Εργοδότη.

11.5. Εμπιστευτικότητα

Καθ΄ όλη τη διάρκεια ισχύος της Σύμβασης, αλλά και μετά τη λήξη ή λύση αυτής, ο Ανάδοχος θα αναλάβει την υποχρέωση να τηρήσει εμπιστευτικά και να μη γνωστοποιήσει σε τρίτους, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση του Εργοδότη, οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε γνώση του κατά την εκτέλεση των υπηρεσιών και την εκπλήρωση των υποχρεώσεών του.

11.6. Κυριότητα Σχεδίων και Εγγράφων

11.6.1. Όλα τα σχέδια, μελέτες, στοιχεία και κάθε άλλο έγγραφο που θα συνταχθούν από τον Ανάδοχο στα πλαίσια εκτέλεσης της Σύμβασης, θα αποτελούν ιδιοκτησία του Εργοδότη και θα είναι πάντοτε στη διάθεση των νομίμων εκπροσώπων του Εργοδότη κατά τη διάρκεια ισχύος της Σύμβασης και, εάν ευρίσκονται στην κατοχή του Αναδόχου , θα παραδοθούν στον Εργοδότη κατά την καθ΄ οιονδήποτε τρόπο λήξη ή λύση της Σύμβασης.

11.6.2. Σε περίπτωση αρχείων με στοιχεία σε ηλεκτρονική μορφή, ο Ανάδοχος υποχρεούται να συνοδεύσει την παράδοση τους με έγγραφη τεκμηρίωσή τους και με οδηγίες για την ανάκτηση/ διαχείρισή τους.

11.7. Τεκμηρίωση στοιχείων από Ηλεκτρονικό Υπολογιστή

Οι κάθε είδους υπολογισμοί ή τα οποιαδήποτε στοιχεία, που θα προκύπτουν από επεξεργασία σε Ηλεκτρονικό Υπολογιστή, από τον Ανάδοχο ή από τις υπηρεσίες του Εργοδότη με την βοήθεια / καθοδήγηση του Αναδόχου, θα συνοδεύονται υποχρεωτικά από αναλυτικό υπόμνημα, που θα περιλαμβάνει : 

· Τον τύπο του Ηλεκτρονικού Υπολογιστή που χρησιμοποιήθηκε, 

· Την ονομασία του λογισμικού που χρησιμοποιήθηκε και τα στοιχεία του συντάκτη και του ιδιοκτήτη του, και 

· Σε περίπτωση υπολογισμών, την περιγραφή των μεθόδων, των παραδοχών υπολογισμού, του τρόπου συμπλήρωσης των δεδομένων, έτσι ώστε οι αντίστοιχοι υπολογισμοί να μπορούν να ελεγχθούν με άλλες κλασσικές μεθόδους ή με άλλα προγράμματα.

11.8. Κυριότητα και Χρήση λογισμικού του Αναδόχου 

11.8.1. Τα προγράμματα Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (λογισμικό), που ο Ανάδοχος θα χρησιμοποιήσει για την εκτέλεση των υπηρεσιών και την εκπλήρωση των υποχρεώσεων του, θα είναι στη διάθεση του Εργοδότη, για τον έλεγχο των υπολογισμών και των αποτελεσμάτων της μελέτης, ο δε Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να διευκολύνει κάθε σχετική απαίτηση του Εργοδότη.

11.8.2. Η κυριότητα των προγραμμάτων αυτών παραμένει στον Ανάδοχο, όμως ο Εργοδότης έχει το δικαίωμα να τα χρησιμοποιεί μέχρι την οριστική παραλαβή της μελέτης, χωρίς καμία επιβάρυνση και χωρίς κανένα περιορισμό για θέματα που σχετίζονται με το Τεχνικό Αντικείμενο της Σύμβασης.

11.9. Φορολογικές υποχρεώσεις του Αναδόχου

11.9.1. Ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από την ισχύουσα νομοθεσία για τη φορολογία εισοδήματος νομικών προσώπων. Ο Ανάδοχος, θα καταβάλει όλους τους φόρους και τα τέλη που πρέπει να πληρώσει με βάση την νομοθεσία. Ενδεικτικά αναφέρονται : 

· Η υποχρέωση εγγραφής στην αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία (Δ.Ο.Υ.) και υποβολής των αναγκαίων δηλώσεων φορολογίας εισοδήματος, Φ.Π.Α. κ.λπ.

· Η τήρηση βιβλίων σύμφωνα με την ελληνική φορολογική νομοθεσία

· Η πληρωμή φόρων εισοδήματος και οιωνδήποτε άλλων φόρων / τελών για το νομικό πρόσωπο του Αναδόχου.

11.10. Ασφαλιστικές υποχρεώσεις του Αναδόχου για το Προσωπικό του

11.10.1. Ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τη σχετική νομοθεσία για την ασφάλιση (σε ΙΚΑ κ.λπ.) του προσωπικού του, που θα απασχοληθεί για την εκτέλεση των υπηρεσιών και υποχρεώσεων της Σύμβασης.

11.10.2. Ο Ανάδοχος θα πρέπει να παρέχει στον Εργοδότη πιστοποιητικό συμμόρφωσης προς τις υποχρεώσεις και τους νόμους Κοινωνικής Ασφάλισης.

11.11. Δημοσιοποίηση – Ανακοινώσεις στον Τύπο

Ο Ανάδοχος δε δικαιούται, άμεσα ή έμμεσα να προβαίνει σε δημόσιες ή δια του Τύπου ανακοινώσεις σχετικά με το Έργο και χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση του Εργοδότη.

11.12. Αλληλογραφία του Αναδόχου με τον Εργοδότη

Όλα τα έγγραφα που θα ανταλλάσσονται μεταξύ του Αναδόχου και της Διευθύνουσας Υπηρεσίας ή του Εργοδότη, θα πρέπει κατ΄ αρχήν να αποστέλλονται με τηλεομοιοτυπία, τα δε πρωτότυπα αυτών να αποστέλλονται με συστημένο ταχυδρομείο ή με courier. 

Άρθρο 12ο : Υποχρεώσεις του Εργοδότη 

12.1. Παροχή υφιστάμενων στοιχείων

12.1.1. Κατά την υπογραφή του Συμφωνητικού ανάθεσης εκπόνησης της κάθε μελέτης, ο Εργοδότης και η Διευθύνουσα Υπηρεσία θα παραδώσει εφάπαξ ή τμηματικά με πρωτόκολλο, όλα τα στοιχεία που έχει στη διάθεσή της.

Ενδεικτικά θα παραδώσει στον Ανάδοχο : 

· την προηγούμενη μελέτη Προστασίας και Διαχείρισης του υπό μελέτη δασικού οικοσυστήματος καθώς και τους υπάρχοντες χάρτες.  

· σε χάρτη ή σε ψηφιακή μορφή τα όρια των προστατευόμενων περιοχών (Natura 2000), καθώς και τα συστατικά στοιχεία των τύπων οικοτόπων  που τις απαρτίζουν.

12.1.2. Ο Εργοδότης επίσης θα προβεί, μετά από αίτηση του Αναδόχου, σε κάθε ενέργεια για τη χορήγηση και από άλλους φορείς  στον Ανάδοχο κάθε σχετικού στοιχείου που θα διευκολύνει την εκπόνηση της μελέτης.

12.1.3.  Ο Ανάδοχος υποχρεούται να ελέγξει, κατά το εφικτό, τα στοιχεία που χορηγούνται και σε περίπτωση αμφιβολιών για την ακρίβεια τους πρέπει να υποδείξει εγγράφως στον Εργοδότη τον τρόπο για τον περαιτέρω έλεγχο και συμπλήρωσή τους. Ο χρόνος για την απόκτηση, έλεγχο και συμπλήρωση των χορηγουμένων στοιχείων συμπεριλαμβάνεται στην προθεσμία υποβολής εκάστου σταδίου της μελέτης. 

12.1.4. Κάθε δαπάνη που πραγματοποιεί ο Ανάδοχος για την απόκτηση ή αναπαραγωγή των στοιχείων των προηγούμενων παραγράφων βαρύνουν αυτόν.

12.2. Έγκαιρη πληρωμή του Αναδόχου

Ο Εργοδότης υποχρεούται να καταβάλλει έγκαιρα στον Ανάδοχο τις πληρωμές που του οφείλει, σύμφωνα με τις εγκεκριμένες αιτήσεις πληρωμών (όπως αναφέρεται στο άρθρο 8 παρ. 3 της παρούσας).

Άρθρο 13ο : Διαφορές – Διαφωνίες – Ανωτέρα βία

13.1. Καλόπιστη εφαρμογή της Σύμβασης  

Ο Εργοδότης και ο Ανάδοχος θα προσπαθήσουν να συμφωνήσουν επί των ενεργειών που απαιτούνται, προκειμένου να εξαλείψουν τις αιτίες που δημιουργούν διαφορές. Η λύση οποιαδήποτε, παρά τα ανωτέρω, διαφοράς θα επιλύεται όπως περιγράφεται κατωτέρω στο άρθρο 14 της παρούσας.

13.2. Λάθη / ασυμφωνίες στα Συμβατικά τεύχη 

13.2.1. Τα συμβατικά τεύχη αλληλοσυμπληρώνονται 

13.2.2. Σε περίπτωση που υπάρξουν αντικρουόμενες διατάξεις ή όροι στα συμβατικά τεύχη τότε θα υπερισχύουν τα αναφερόμενα στο ισχυρότερο κάθε φορά από τα συμβατικά τεύχη, όπως αυτά προσδιορίζονται στο άρθρο 4 της παρούσας.

13.2.3. Λάθη ή παραλείψεις των Συμβατικών Τευχών που τυχόν διαπιστωθούν μέχρι την υπογραφή της Σύμβασης, θα διορθωθούν πριν την υπογραφή της.

13.3. Ανωτέρα βία

13.3.1. Σε περίπτωση που επέλθουν γεγονότα ανωτέρας βίας, στην έννοια της οποίας συμπεριλαμβάνονται περιστατικά, τα οποία σαφώς και αποδεδειγμένα βρίσκονται υπεράνω του ελέγχου και της ευθύνης των συμβαλλομένων, καθένα των μερών δικαιούται να αναστείλει την εκπλήρωση των από τη Σύμβαση υποχρεώσεων του κατά το μέτρο και κατά το χρόνο που τα άνω γεγονότα ή περιστατικά παρεμποδίζουν την εκπλήρωση τους.         

13.3.2. Η μη εκπλήρωση των ανωτέρω υποχρεώσεων κατά τη διάρκεια της ως άνω αναστολής, δεν δημιουργεί δικαίωμα ή αξίωση υπέρ ή κατά του ετέρου των συμβαλλομένων. 

Δεν αναστέλλεται όμως η εκπλήρωση υποχρεώσεων ή η καταβολή αμοιβών, που κατέστησαν απαιτητές πριν από την έλευση των άνω γεγονότων ή περιστατικών, τα οποία καθόσον διαρκούν δικαιολογούν αίτημα εύλογου παρατάσεως της διάρκειας της Σύμβασης.

13.4. Συνέχιση     

Οποιαδήποτε διαφωνία, διένεξη ή διαφορά θα ανακύψει  κατά την εκτέλεση της Σύμβασης δεν θα δίνει το δικαίωμα στον Ανάδοχο να αρνηθεί τη συνέχιση της παροχής των υπηρεσιών και την εκτέλεση τω καθηκόντων του όπως αυτά προβλέπονται στη Σύμβαση. Εάν ο Ανάδοχος αρνηθεί για τέτοιο λόγο τη συνέχιση της παροχής των υπηρεσιών και  την εκτέλεση των λοιπών καθηκόντων του, ο Εργοδότης θα έχει δικαίωμα να ζητήσει τη λύση της Σύμβασης, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο άρθρο 14 της παρούσας.

Άρθρο 14ο : Λύση – Αναστολή της Σύμβασης 

14.1. Λύση Σύμβασης λόγω παράβασης συμβατικών όρων     

Σε περίπτωση που ο Εργοδότης θα κρίνει ότι ο Ανάδοχος:

α) είναι ανεπαρκής ή 

β) δεν εκπληρώνει προσηκόντως τις υποχρεώσεις που απορρέουν από την Σύμβαση ή   

γ) έχει υποπέσει σε υπαίτια παράβαση ουσιώδους υποχρέωσης που έχει αναλάβει με τη Σύμβαση ή 

δ) δεν συμμορφώνεται προς τις σύμφωνες με τις διατάξεις της Σύμβασης εντολές της Διευθύνουσας Υπηρεσίας,

θα προσκαλέσει εγγράφως τον Ανάδοχο να συμμορφωθεί αμέσως με τις υποχρεώσεις του και να αποκαταστήσει πλήρως οποιαδήποτε ζημιά θα έχει υποστεί ο Εργοδότης από την αντισυμβατική συμπεριφορά του. Στην πρόσκληση του Εργοδότη πρέπει να περιλαμβάνεται συγκεκριμένη διατύπωση των παραβάσεων από τον Ανάδοχο, τα απαραίτητα μέτρα επανόρθωσης και ο χρόνος επανόρθωσης.

14.1.1. Εάν δεν συμμορφωθεί ο Ανάδοχος στην πρόσκληση του Εργοδότη μέσα στο χρόνο που έχει τεθεί με την πρόσκληση, δύναται ο Εργοδότης να κηρύξει τον Ανάδοχο έκπτωτο.

14.1.2. Ο Εργοδότης θα ζητήσει πλήρη αποζημίωση από τον Ανάδοχο για όλες της ζημιές και τα έξοδα που προκλήθηκαν έμμεσα ή άμεσα από παράλειψη του Αναδόχου. Αυτή η αποζημίωση είναι ανεξάρτητη από την κατάπτωση των εγγυήσεων ως ποινικής ρήτρας.

14.2. Αναστολή της Σύμβασης    

14.2.1. Ο Εργοδότης διατηρεί υπέρ αυτού το δικαίωμα να διακόπτει την εκτέλεση μέρους ή ολόκληρης της Σύμβασης, με έγγραφη γνωστοποίησή του προς τον Ανάδοχο, στην οποία θα προσδιορίζονται οι λόγοι που καθιστούν αναγκαία την διακοπή, η ημερομηνία έναρξης της διακοπής και η πιθανολογούμενη διάρκεια αυτής.

14.2.2. Από την ημερομηνία έναρξης της διακοπής ο Ανάδοχος θα απαλλάσσεται εκείνων των συμβατικών του υποχρεώσεων,  η εκπλήρωση των οποίων θα έχει ανασταλεί και θα οφείλει να λάβει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα για τον περιορισμό των δαπανών αυτού και του Εργοδότη.

14.2.3. Μετά την άρση των λόγων που επέβαλαν την διακοπή, ο Εργοδότης υποχρεούται να ειδοποιήσει αμέσως τον Ανάδοχο εγγράφως.

14.2.4. Εάν η διάρκεια διακοπής είναι μέχρι ενενήντα (90) ημέρες, ο Ανάδοχος υποχρεούται να επαναρχίσει τις ανασταλείσες υπηρεσίες του χωρίς καθυστέρηση αμέσως μετά την άρση της διακοπής, χωρίς οιασδήποτε φύσεως πρόσθετες απαιτήσεις.

14.2.5. Αν η διάρκεια της διακοπής είναι μεγαλύτερη των ενενήντα (90) ημερών, ο Ανάδοχος δεν υποχρεούται να επαναρχίσει τις ανασταλείσες υπηρεσίες του ή την εκτέλεση της Σύμβασης, εάν προηγουμένως δεν συμφωνηθούν μεταξύ του Αναδόχου και του Εργοδότη :

(α) ο τυχόν αναγκαίος χρόνος παράτασης της διάρκειας της Σύμβασης, 

(β) το ποσό της αποζημίωσης που θα δικαιούται ο Ανάδοχος για την κάλυψη των θετικών ζημιών που θα έχει υποστεί εξαιτίας της πιο πάνω διακοπής για το διάστημα πέραν των 90 ημερών και 

(γ) οι τυχόν απαιτούμενες προσαρμογές ή τροποποιήσεις διατάξεων της σύμβασης, η εφαρμογή των οποίων έχει επηρεασθεί από την διακοπή.

Επισημαίνεται ότι ως διακοπή σύμβασης στην παρούσα παράγραφο εννοείται μόνο αυτή που επέρχεται κατόπιν έγγραφης γνωστοποίησης του Εργοδότη προς τον Ανάδοχο.

14.3. Λήξη της Σύμβασης – Επιστροφή εγγυητικής επιστολής καλής εκτέλεσης

Η λήξη της Σύμβασης πιστοποιείται με την παραλαβή της μελέτης συνοδευόμενη από βεβαίωση συμμόρφωσης και οριστικής παραλαβής των εργασιών που εκδίδεται από την Διευθύνουσα Υπηρεσία, κατά τα οριζόμενα άρθρα 22 του ν. 716/1977 και 19 του Π.Δ. 194/1979, και την επιστροφή της εγγυητικής καλής εκτέλεσης του άρθρου 9 παρ. 1 της παρούσας.

Άρθρο 15ο : Δικαστική επίλυση διαφορών 

15.1. Οποιαδήποτε διαφορά, διένεξη ή διαφωνία που ενδεχομένως προκύψει μεταξύ των συμβαλλομένων μερών από την εφαρμογή της Σύμβασης και θα αφορά στην ερμηνεία ή στην εκτέλεση όρων αυτής και στην έκταση των εξ αυτής δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των μερών και που δεν θα δύναται να διευθετηθεί φιλικά, θα λύεται ενώπιον των δικαστηρίων. Για τις από τον Ανάδοχο υποβαλλόμενες ενστάσεις, αιτήσεις θεραπείας και την δικαστική επίλυση διαφορών, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 11 παρ. 16 του Ν. 716/77.

Οποιαδήποτε διαφορά, διαφωνία ή ασυμφωνία που θα προκύψει από την εκτέλεση της Σύμβασης δε δίνει στον Ανάδοχο το δικαίωμα να αρνηθεί τη παροχή υπηρεσιών αλλά απλώς το δικαίωμα προσφυγής στα αρμόδια δικαστήρια που είναι αυτά της Αθήνας.

15.2. Όλα τα έξοδα του Δικαστηρίου θα προκαταβάλλονται από τον Αιτούμενο την επίλυση της διαφοράς και θα επιμερίζονται από το Δικαστήριο μεταξύ των μερών αναλόγως με την έκβαση της δίκης.

15.3. Ρητά συμφωνείται από τα συμβαλλόμενα μέρη ότι η προσφυγή στο Δικαστήριο όσο και η όλη διαδικασία ενώπιον του Δικαστηρίου δεν θα αναστέλλουν την εκτέλεση της Σύμβασης. Συνεπώς αμφότερα τα συμβαλλόμενα μέρη θα συνεχίσουν με καλή πίστη να ασκούν τα δικαιώματα τους και να εκτελούν τις υποχρεώσεις τους με βάση την παρούσα Σ.Υ. και τους Συμβατικούς Όρους καθ΄ όλη την διάρκεια της διαδικασίας δικαστικής επίλυσης της διαφοράς 

Άρθρο 16ο : Ειδικοί όροι 
16.1. Μέγιστα ανεκτά όρια σφαλμάτων 

-
Η ακρίβεια των χαρτών ελέγχεται με δύο παραμέτρους : Την ακρίβεια της χωρικής τους τοποθέτησης (spatial accuracy), και την ακρίβεια της απόδοσης των ορίων (spatial precision). 

Η ακρίβεια της χωρικής τοποθέτησης καθορίζει το κατά πόσο ένας χάρτης αποδίδει το ακριβές γεωγραφικό μήκος και πλάτος μιας περιοχής, και για τους χάρτες κλίμακας 1:20.000, το μέγιστο ανεκτό σφάλμα είναι τα 25 μέτρα.

Η ακρίβεια της απόδοσης των ορίων καθορίζει το κατά πόσο ένα όριο ή ένα άλλο γεωγραφικό στοιχείο (π.χ. μήκος) που απεικονίζεται επάνω στο χάρτη, έχει τις ίδιες ακριβώς διαστάσεις και την ίδια τοποθέτηση επάνω στο έδαφος. Για τους Διαχειριστικούς Χάρτες κλίμακας 1:20.000 το μέγιστο ανεκτό σφάλμα απόδοσης ορίων είναι τα 20 μέτρα.

-
Για τις αποστάσεις που μπορούν να μετρηθούν με μετροταινία (π.χ. πλευρά ή ακτίνα μιας δοκιμαστικής επιφάνειας), το μέγιστο ανεκτό όριο σφάλματος είναι το 2% του μετρουμένου μήκους.

-
Για τις μεγαλύτερες των 100 μέτρων αποστάσεις που μπορούν να μετρηθούν με μετροταινία (π.χ. αποστάσεις μεταξύ δρόμων), το μέγιστο ανεκτό όριο σφάλματος είναι το 5% του μετρουμένου μήκους.

-
Οι μετρήσεις των μηκών των δοκιμαστικών κορμών που υλοτομούνται θα γίνονται με ακρίβεια εκατοστού του μέτρου.

-
Οι μετρήσεις των στηθιαίων και λοιπών διαμέτρων των παραπάνω κορμών θα γίνονται με προσέγγιση εκατοστού του μέτρου.

-
Οι εγκάρσιες επιφάνειες των δοκιμαστικών κορμών και αυτών που αναλύονται, θα υπολογίζονται με προσέγγιση χιλιοστού του μέτρου.

-
Οι μορφάριθμοι των κορμών των δένδρων θα υπολογίζονται με προσέγγιση χιλιοστού.

-
Οι ογκομετρήσεις των δοκιμαστικών κορμών και των κορμοτεμαχίων αυτών που αναλύονται θα γίνονται με προσέγγιση χιλιοστού του κυβικού μέτρου.

-
Οι όγκοι του κορμοξύλου και των κλάδων των δοκιμαστικών επιφανειών, θα εκφράζονται με προσέγγιση εκατοστού του κυβικού μέτρου.

-
Οι τρέχουσες μέσες, ετήσιες και περιοδικές αυξήσεις των δοκιμαστικών κορμών και αυτών που αναλύονται θα υπολογίζονται με προσέγγιση εκατοστού του μέτρου για τα ύψη και τα μήκη, με προσέγγιση χιλιοστού του μέτρου για τη διάμετρο, δεκάκις χιλιοστού του τετραγωνικού μέτρου για τις εγκάρσιες επιφάνειες, και δεκάκις χιλιοστού του κυβικού μέτρου για τους όγκους.

- 
Οι τρέχουσες μέσες, ετήσιες και περιοδικές αυξήσεις των δοκιμαστικών επιφανειών, αυτών που ανάγονται στη μονάδα επιφάνειας και στο σύνολο της επιφάνειας της συστάδας, θα υπολογίζονται και θα εκφράζονται, σε εκατοστά του μέτρου για τα ύψη, σε  χιλιοστά του μέτρου για τις διαμέτρους, σε χιλιοστά του τετραγωνικού μέτρου για τις κυκλικές εγκάρσιες επιφάνειες, και σε χιλιοστά του κυβικού μέτρου για τους όγκους.

16.2. Βαθμός ακρίβειας εμβαδομετρήσεων

Το μέγιστο ανεκτό όριο σφάλματος των εμβαδών των επιμέρους εκτάσεων που εμφανίζονται στον Διαχειριστικό Χάρτη (δασοσκεπείς εκτάσεις, άγονες εκτάσεις κ.λπ.), είναι το 3% του πραγματικού εμβαδού της κάθε επιφάνειας.
16.3. Βαθμός ακρίβειας μετρήσεων ξυλωδών όγκων


Αυτός καθορίζεται από το πλαίσιο της απόφασης 74579/3022/11-07-91 του Υπ. Γεωργίας “τιμολόγιο εργασιών εκπόνησης Διαχειριστικών μελετών Δασών”, καθώς και από το έντυπο κάθε συμπλέγματος, όπως αυτό συμπληρώθηκε από την αντίστοιχη Περιφερειακή Δασική Υπηρεσία, συνέχεια σχετικού εγγράφου (100659/3220/7-9-2001) του Υπ. Γεωργίας.    

16.4. Έργα προστασίας

Ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος σε συνεργασία με τη Διευθύνουσα Υπηρεσία να υποδείξει και να συμπεριλάβει στην μελέτη Έργα προστασίας που θα χρηματοδοτηθούν απ΄ τα ΠΕΠ 2000 – 2006, τεκμηριώνοντας τη σκοπιμότητα τους, τη χωροθέτησή τους και το κόστος τους.

	        Αθήνα, 07 – 07  - 2003
	      Αθήνα,  07  – 07 - 2003
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